
 

 
Comune di Ossi 

Provincia di Sassari 

 
Parere sulla programmazione triennale del fabbisogno di personale 

Esame ed approvazione fabbisogno del personale 2022/2024 
 
(verbale n. 10 del 02/02/2022) 

 
IL REVISORE DEI CONTI 

 
Presa in esame la proposta di deliberazione di Giunta Comunale n. 3 del 14 gennaio 2022 avente ad 

oggetto “Esame ed approvazione fabbisogno del personale 2022/2024” 

 

PREMESSO CHE 

- Il D.lgs. 267/2000, art. 239 comma 1 lettera b) cap. 1; prevede che l’organo di revisione deve 

esprimere il proprio parere sugli strumenti di programmazione economico – finanziaria. 

- Il D.M. 17 marzo 2020 avente ad oggetto: “Misure per la definizione delle capacità assunzionali di 

personale a tempo indeterminato dei comuni”, con decorrenza 20 aprile 2020, permette di 

determinare la soglia di spesa per nuove assunzioni, in deroga al limite derivante dall'art. 1, c. 

557-quater, L. n. 296/2006; 

- con la determinazione del R.S.F. n 189 del 24 febbraio 2021 e gli allegati prospetti elaborati dal 

settore di ragioneria si è proceduto alla determinazione del valore soglia per le nuove assunzioni 

a tempo indeterminato per l’anno 2021, ai sensi del D.M. 17 marzo 2020 pari ad € 1.393.573,72; 

- che con la delibera di Giunta n 166 del 30-12-2020 è stato quantificato il limite di spesa per 

assunzioni a tempo determinato (co.co.co., convenzioni, contratti di formazione lavoro, altri 

rapporti formativi, somministrazione di lavoro e lavori accessori), così come previsto dall'art. 9, 

comma 28, del d.l. 78/2010 e s.m.i., individuando il nuovo parametro di riferimento, costituito 

dalla spesa strettamente necessaria per far fronte a servizi essenziali per l'ente, in Euro € 

175.053,46 (comprensivo di oneri sociali a carico dell’Ente e di Irap)  

- che l’Ente ritiene di dover adottare il piano annuale e triennale occupazionale (2022-2024), nel 

rispetto dei limiti e delle disposizioni previste dalla vigente normativa, tenuto conto altresì delle 

disponibilità finanziarie dell'ente e tenendo conto delle attuali esigenze dello stesso, che derivano 

da una organizzazione dei servizi diversa e da pensionamenti di personale in corso di attuazione; 
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CONSIDERATO CHE 

- un dipendente sarà collocato in quiescenza con decorrenza febbraio 2022 e si rende pertanto 

necessario provvedere alla sua sostituzione con l’attivazione del concorso; 

- due unità hanno fatto richiesta di mobilità in uscita e si rende necessario provvedere alla 

sostituzione con scorrimento graduatorie di altri enti;  

- si rende necessario procedere alla nuova assunzione di una unità cat. C attraverso lo 

scorrimento di graduatorie altri enti;  

- nell’ufficio di ragioneria si rende necessario assumere un istruttore contabile cat. C in sostituzione 

di un dipendente assunto presso altro ente; 

- nell’ufficio amministrativo sarà collocata in quiescenza la dipendente cat. D con decorrenza 

Luglio 2022 e si rende pertanto necessario provvedere alla sua sostituzione con tempestività e 

quindi tramite scorrimento graduatoria altri enti o con l’attivazione del concorso pubblico 

- è intendimento dell’amministrazione pertanto procedere nell’anno 2022 con le seguenti 

assunzioni a tempo indeterminato: 

1. assunzione di n. 2 unità a T.I. part time al 50 % cat B3, operaio specializzato, (uno 18 

ore settimanali per 12 mesi e uno 36 ore settimanali per mesi sei) tramite due concorsi 

pubblici da assegnare all’Ufficio Tecnico; 

2. assunzione di n. 2 unità a tempo indeterminato e pieno cat. C, istruttore tecnico tramite 

scorrimento delle graduatorie di altri enti da assegnare all’Ufficio Tecnico; 

3. assunzione n. 1 unità a tempo pieno ed indeterminato cat. C, istruttore tecnico, tramite 

scorrimento delle graduatorie di altri enti da assegnare all’Ufficio Tecnico; 

4. assunzione n. 1 unità a tempo pieno ed indeterminato cat. C, istruttore contabile, tramite 

concorso pubblico già indetto nel 2020 da assegnare all’Ufficio Finanziario; 

5. assunzione n.1 unità a tempo pieno e indeterminato cat. D, istruttore direttivo 

amministrativo contabile, tramite scorrimento delle graduatorie di altri enti. 

 

VERIFICATO 

 

- che il costo del personale stimato dall’Ente (comprensivo di oneri e Irap) per le assunzioni a 

tempo indeterminato di cui sopra è pari a Euro 1.045.592,22 (Euro 919.845,25 + Euro 

125.746,97 e pertanto inferiore al limite calcolato con la determinazione del R.S.F. n 189 del 24 

febbraio 2021 pari a Euro € 1.393.573,72; 
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VISTI 

i pareri positivi di regolarità tecnica e contabile espressi dai responsabili interessati  

 

 

ESPRIME 

PARERE FAVOREVOLE 

 

Sassari, 02 febbraio 2022 

Il Revisore dei Conti 

(Dr. Giovanni Saba)  

 


