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COMUNE DI OSSI

DECRETO DEL SINDACO N°  21  DEL 10/11/2015
OGGETTO: Attribuzione al Sig. Giovanni Battista Pintus dei compiti di Responsabile dei Servizi dell’Area Polizia Locale
IL SINDACO

VISTO l’art. 107 del D.Lgs. 267/2000 che individua i compiti attribuiti ai dirigenti degli Enti Locali, secondo le modalità stabilite dallo statuto e dai regolamenti comunali;

RICHIAMATO l’art. 109 del D.Lgs. 267/2000, che al comma due testualmente recita: “nei comuni privi di personale di qualifica dirigenziale le funzioni di cui all'articolo 107, commi 2 e 3, fatta salva l'applicazione dell'articolo 97, comma 4, lettera d), possono essere attribuite, a seguito di provvedimento motivato del sindaco, ai responsabili degli uffici o dei servizi, indipendentemente dalla loro qualifica funzionale, anche in deroga a ogni diversa disposizione”;

VISTO l’art. 50, comma 10, del D.Lgs. 267/2000 che attribuisce al Sindaco il potere-dovere di nominare i responsabili degli uffici e dei servizi, attribuire e definire gli incarichi dirigenziali e quelli di collaborazione esterna secondo le modalità ed i criteri stabiliti dagli artt.109 e 110, nonché dai rispettivi regolamenti comunali;

VISTI gli articoli 8-9-10 del CCNL degli EE. LL. del 31/03/1999 che disciplinano l’istituto delle posizioni organizzative;

RICHIAMATO in particolare l’art. 10 del CCNL 31.03.1999 del comparto Enti Locali , che al comma 3 testualmente recita: “L’importo della retribuzione di risultato varia da un minimo del 10% ad un massimo del 25% della retribuzione di posizione attribuita. Essa è corrisposta a seguito di valutazione annuale”;

RICHIAMATO l’art. 15 del CCNL del 22/01/2004 che stabilisce testualmente: “negli enti privi di personale con qualifica dirigenziale, i responsabili delle strutture apicali secondo l’ordinamento organizzativo dell’ente, sono titolari delle posizioni organizzative disciplinate dagli artt. 8 e seguenti del CCNL del 31.3.1999”;

Dato Atto che questo comune è privo di personale con qualifica dirigenziale;

Dato Atto, altresì, che nella dotazione organica di questo Ente sono presenti posti di categoria “D”, per cui le attribuzioni di cui trattasi possono essere conferite a tale personale;

vista la deliberazione della Giunta Comunale n. 28 del 06.02.2006, con la quale sono stati determinati i criteri per la quantificazione della retribuzione di posizione, quantizzata la misura della retribuzione di posizione per i Responsabili di Area e contestualmente stabilita nel 20% la misura della retribuzione di risultato da attribuire agli stessi responsabili;
vista la struttura organizzativa dell’Ente, come risultante da ultimo in deliberazione G.C. n. 156 DEL 27.11.2014;

RITENUTO  di potere e dovere  procedere pertanto ad attribuire al Sig. Giovanni Battista Pintus, Istruttore Direttivo cat. D, Comandante del Corpo di Polizia Locale, ritenuto in possesso delle competenze professionali e delle capacità gestionali necessarie per lo svolgimento delle funzioni attribuite e per il conseguimento dei programmi e degli obiettivi dell’Ente, le funzioni di  Responsabile dei servizi afferenti l’Area Polizia Locale, con i poteri e le prerogative di cui all’art. 107 del D. Lgs. n. 267/2000, nonché la correlata titolarità di posizione organizzativa, in particolare: 

· Tutti i servizi di vigilanza (stradale, edilizia, rurale, commerciale etc.) e di polizia locale;

· Sportello Unico delle Attività Produttive (SUAP)
VISTI:

·  il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, recante: «Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli enti locali» ed in particolare gli artt. 50 co. 10, 107 e 109;

· lo Statuto ed il vigente «Regolamento comunale sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi»;

· tutti i CCNL degli EE.LL;

DECRETA

1. Di attribuire, con decorrenza immediata, all’Istruttore Direttivo Istruttore Direttivo cat. D, Comandante del Corpo di Polizia Locale Sig. Giovanni Battista Pintus, le funzioni di Responsabile dei servizi l’Area di Polizia Locale, con i poteri e le prerogative di cui all’art. 107 del D. Lgs. n. 267/2000, nonché la correlata titolarità di posizione organizzativa, in particolare: 

· Tutti i servizi di vigilanza (stradale, edilizia, rurale, commerciale etc.) e di polizia locale;
· Sportello Unico delle Attività Produttive (SUAP)
2. Di disporre che per lo svolgimento delle funzioni sopra indicate il medesimo opererà con la collaborazione del personale afferente ai servizi di cui trattasi;
3. Di  dare atto altresì che le funzioni di cui trattasi sono attribuite a tempo determinato fino al 31 dicembre 2016;
4. Di fissare in complessivi € 10.586,94  lordi annui per n. 13 mensilità, la retribuzione di posizione erogabile ai sensi dell’art. 10 del CCNL del 31.03.1999, da parametrare al periodo di esercizio della responsabilità dei servizi;

5. Di fissare nel  20% della retribuzione di posizione la misura della retribuzione di risultato dovuta, anch’essa da parametrare al periodo di esercizio della responsabilità dei servizi, oltre che alla previa valutazione positiva del Nucleo di Valutazione in base al sistema valutativo vigente;

6. Di disporre che copia del presente provvedimento venga trasmesso all’interessato ed al Responsabile dei Servizi Finanziari, per gli adempimenti di competenza.

Ossi, lì  10/11/2015
Il Sindaco

Dr. Giovanni Serra
_______________________

Per accettazione

  L’Istruttore Direttivo Tecnico

Sig. Giovanni Battista Pintus
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