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Decreto del Sindaco



	Rep. Interno
	Oggetto:

	N° 10
	CONFERIMENTO INCARICO DI FUNZIONI SOSTITUTIVE

	del 30-10-2025
	PRESSO	IL	SETTORE	IV°	-	TECNICO-MANUTENTIVO,
EDILIZIA ED URBANISTICA ALL'ARCH. JOLANDA MELE,

	
	DIPENDENTE COMUNALE CON PROFILO PROFESSIONALE

	
	DI FUNZIONARIO TECNICO


IL SINDACO
RICHIAMATO il proprio precedente Decreto n.05/2025 del 26.06.2025 con il quale, da ultimo, in conformità alla vigente struttura organizzativa del Comune approvata con deliberazione G.C. n.5 del 23 Gennaio 2025 ed in esecuzione degli artt.13 e seguenti del CCNL Funzioni locali del 21.5.2018 e dei criteri generali stabiliti nella Parte I, Tit.III e IV, del “Regolamento comunale sull’ordinamento generale degli uffici e servizi e per l’accesso e la gestione degli impieghi”, approvato con deliberazione della G.C. n.4 del 23.01.2025, l’Ing. Giovanni Pietro Pischedda, dipendente comunale a tempo determinato, ex art.110 D.Lgs n.267/2000, profilo professionale di Funzionario tecnico, è stato nominato Responsabile del Settore Tecnico-Manutentivo del Comune fino al 31.12.2025;
CONSIDERATO che, per esigenze di funzionalità e di continuità amministrativa presso il settore Tecnico-Manutentivo, è ora necessario procedere con l’individuazione del dipendente cui conferire l’incarico di “Sostituto” in occasione delle assenze brevi, per motivi di ferie, permessi, malattie o congedi comunque denominati previsti da norme di legge e del CCNL Funzioni Locali nonché per le situazioni di conflitto di interesse, concrete o potenziali, in cui possa essere coinvolto il Responsabile di Settore titolare;
VISTO il contratto collettivo nazionale di lavoro(CCNL) Funzioni locali del 16.11.2022 e i CCNL di comparto stipulati in precedenza, per le parti ancora oggi vigenti;
DATO ATTO che all’interno del settore IV° - Tecnico-Manutentivo, Edilizia privata ed Urbanistica del Comune è presente un’altra figura professionale inquadrato nell’Area Funzionari/EQ, con profilo professionale di Funzionario Tecnico, nella personale dell’Arch. Jolanda Mele, che è in possesso dei requisiti di esperienza, preparazione culturale, capacità professionale, attitudini ed affidabilità più che idonei ad assumere l’incarico in oggetto;
RAVVISATA dunque la necessità di procedere con la individuazione formale del dipendente cui conferire l’incarico di funzioni sostitutive del responsabile del settore Tecnico- Manutentivo in occasione delle assenze di breve durata di quest’ultimo;

SENTITO il parere positivo espresso dal Segretario comunale;

Tutto ciò premesso e considerato,
NOMINA

Per i motivi espressi in premessa, in conformità alla disciplina sulle posizioni di elevata qualificazione contenute nel CCNL Funzioni Locali del 16.11.2022 ed a quella prevista dal vigente regolamento sull’ordinamento generale degli uffici e servizi del Comune, la dipendente comunale, Arch. Jolanda Mele, profilo professionale di Funzionario Tecnico, è incaricato delle funzioni sostitutive del responsabile del settore Tecnico-Manutentivo, Ing. Giovanni Pietro Pischedda, come individuato con proprio precedente decreto n.05/2025, in occasione delle assenze di breve durata di quest’ultimo, per motivi di ferie, permessi, malattie o congedi, comunque denominati, previsti da norme di legge e/o del CCNL Funzioni Locali, nonché per le situazioni di conflitto di interesse, concrete o potenziali, in cui possa essere coinvolto il Responsabile di Settore titolare;
Di stabilire che l’incarico in oggetto ha decorrenza immediata e durata pari a quello dell’incarico principale, salvo successive modifiche, e che tale incarico è remunerato mediante riconoscimento al personale interessato dell’indennità per specifiche responsabilità prevista dall’art.84 del CCNL Funzioni Locali del 16.11.2022 da quantificare in sede di attribuzione dell’indennità predetta e sulla base della metodologia prevista dal contratto collettivo integrativo(CCI) 2023-2025, stipulato definitivamente in data 10.12.2024 e attualmente vigente;
Dispone la consegna di copia del presente decreto al Segretario comunale, Responsabile dei controlli Interni, al Responsabile di Settore “Sostituto” ed all’Ufficio del Personale, unitamente alla dichiarazione di insussistenza di cause di inconferibilità e/o incompatibilità ai sensi dell’art. 20, c. 1, 2 del D.Lgs n.39/2013, per l’inserimento nel fascicolo personale e nella sezione “Amministrazione trasparente” del sito istituzionale;
Ossi, 30-10-2025
Il Sindaco
Dott. Pasquale Lubinu

Documento prodotto in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi dell'art. 20 del "Codice dell'amministrazione digitale" (D.Leg.vo 82/2005).
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