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Centro di coordinamento Comune di Ossi
Comuni di
Cargeghe, Florinas, Muros, Ossi, Tissi, Uri, Usini
Provincia di Sassari
Contratto per l’affidamento dell’incarico di collaborazione occasionale , relativa all’insegnamento presso la Scuola civica di Musica ISCHELIOS
L’anno duemiladiciassette addì ……….del mese di……………..
fra

Il Comune di OSSI,  con sede in Ossi, via Marconi , n. 1, C.F. 00094050903, rappresentato da_______________, Segretario Comunale

e

· Il/La Signor/ra, __________ (di seguito collaboratore), nato a _________ (Prov.____) il_____, residente in ______ (Prov.____)via ________n___, il/la quale interviene in nome e per conto proprio; 

· C.F.  ________________

PREMESSO
- Che con deliberazione dei Consigli Comunali di Cargeghe, Codrongianus, Florinas, Muros, Ossi, Stintino, Tissi, Uri, Usini è stata istituita la Scuola Civica di Musica denominata “ISCHELIOS”, con conseguente approvazione di Statuto e Regolamento attuativo;
-  Che con successive deliberazioni dei Consigli Comunali  è stata accolta la richiesta del Comune di Ploaghe per  l’ingresso nella Scuola Civica di Musica ISCHELIOS,  con conseguenti modifiche  di Statuto e regolamento; 
-Che nel corso degli anni sono recessi dalla convenzione i Comuni di Stintino, Ploaghe e Codrongianos, a seguito di cui sono stati confermati facente parte della Scuola Civica di Musica “Ischelios” i Comuni di : OSSI, TISSI, CARGEGHE, MUROS, FLORINAS, USINI, URI (n° 7 Comuni) con Deliberazione del C.C. n° 5 del 21.01.2013;
- Che l’art 11 del Regolamento della Scuola suddetta, approvato con Deliberazione di Consiglio Comunale n° 109 del 20/11/1997, prevede che gli atti di gestione siano adottati dal Segretario Comunale del Comune di Ossi, in qualità di Centro di Coordinamento;

-Richiamata la Determinazione del Responsabile dell’Area Amministrativa e Socio Culturale n.234/1152 del 24/11/2016  con la quale si è provveduto ad approvare le graduatorie delle discipline di insegnamento nella Scuola Civica, validità triennale 2016/2018;
-Che l’attività della Scuola Civica di musica prosegue anche per l’anno scolastico 2017/2018;

Tutto ciò premesso e considerato parte integrante del presente atto, le parti comparenti convengono e stipulano quanto segue: Il/La Signor/a _______  che d'ora in poi verrà detto/a "collaboratore", in esecuzione dei sopra citati atti deliberativi, ed in attuazione del progetto di funzionamento della scuola Civica di Musica si impegna a prestare la propria opera di collaborazione occasionale quale professionista esterno sulla base delle esigenze dell’amministrazione comunale e della direzione artistica.

Art. 1) Durata del rapporto

Per l’anno scolastico in corso il rapporto di collaborazione decorre dal giorno 30 ottobre 2017 fino al termine delle attività didattiche, 15 giugno 2018. Detta  prestazione professionale  da considerarsi autonoma e occasionale nonché priva di ogni vincolo di subordinazione, dovrà comunque essere esercitata nell’ambito delle esigenze logistiche indicate dall’amministrazione comunale  di OSSI e dalle esigenze artistiche espresse dal Direttore della Scuola.  In nessun caso il collaboratore potrà farsi sostituire da altre persone, sia in costanza che in sospensione della collaborazione, in quanto la stessa è e resta di natura personale. 

La collaborazione potrà essere risolta dal  collaboratore, con preavviso di 15 giorni, mediante lettera raccomandata A/R, previo contraddittorio con l’incaricato, qualora, durante l’attività, il collaboratore commetta atti o tenga comportamenti tali da far  venire meno il rapporto di fiducia con l’ente o nel caso di modifica della legislazione di riferimento. 

Art. 2) Contenuto delle prestazioni        

Il collaboratore  interviene nello svolgimento delle seguenti attività: 

1. Si impegna a prestare la propria opera professionale di Insegnante di ________________ della Scuola Civica di Musica “ISCHELIOS” e a garantire la prestazione richiesta per tutta la durata dell’a. s. cui il presente incarico si riferisce. Non sono, pertanto ammesse assenze non giustificate. Qualunque assenza, per impegni improcrastinabili ed urgenti, dovrà essere comunicata al centro Coordinamento della scuola con un anticipo non inferiore a sette  giorni. Le assenze per malattia devono essere giustificate con la presentazione del certificato del proprio  medico curante. 

Le assenze per motivi artistici devono essere comunicate almeno 10 (dieci) giorni prima, per consentire il Centro di Coordinamento ad effettuare eventuali sostituzioni e/o recuperi.

Le prestazioni consistono, in particolare:  

1.  Predisposizione  della  programmazione  didattica  inerente  alla  materia  d'insegnamento,  in  stretta corrispondenza e omogeneità d'intenti con gli Organi direttivi della Scuola Civica di Musica; 

2.  Insegnamento della materia suddetta agli alunni della Scuola Civica di Musica tramite lezioni singole o  altrimenti organizzate secondo i criteri stabiliti dagli Organi Direttivi della Scuola stessa;

3.   Collaborazione interdisciplinare con il resto del Corpo insegnante; 

4.  Collaborazione, se richiesta dalla Direzione, per l'attuazione dei progetti programmati in seno alla Scuola Civica di Musica;

5.   Fattiva collaborazione alle esigenze della Scuola espresse dagli Organi Direttivi della stessa; 

6. Partecipazione attiva alle riunioni del Corpo insegnante indette dagli Organi Direttivi della Scuola Civica di Musica;

7.  Eventuale disponibilità alla effettuazione di particolari manifestazioni culturali, quali: lezioni-concerto, contatti, scambi e partecipazioni a momenti culturali organizzati anche in collaborazione con altri Enti;

 8. L’attività sarà svolta tenendo conto delle esigenze espresse dalla Direzione artistica.

9. Il collaboratore non è tenuto a rispettare nell’arco della giornata lavorativa alcun tipo di orario. Considerato che la prestazione ha carattere di autonomia il collaboratore avrà la possibilità di gestirsi le giornate lavorative durante l’arco della settimana a seconda delle proprie esigenze, previa comunicazione al Direttore artistico all’inizio dell’a.s. II collaboratore assicura la disponibilità delle ore di cattedra settimanali/mensili, da ripartirsi in fasce orarie compatibili con le esigenze del servizio prestato e stabilite dalla Direzione della Scuola: tale ripartizione delle ore sopra citate sarà formulata di comune accordo con il Direttore artistico in forma di programmazione e calendarizzazione del servizio. 

10. Resta inteso che nel caso in cui il collaboratore non riesca ad eseguire la prestazione di lavoro dovuta, l’amministrazione avrà il dovere di decurtare dal compenso l’importo a questa riferito. 

Qualunque modifica a quanto concordato con il presente contratto non avrà valore se non approvato dalle parti con atto scritto bilaterale. Il presente contratto sarà oggetto, per quanto non qui disciplinato e applicabile, alla disciplina degli articoli compresi tra il 2222 e il 2228 del codice civile. 

Art. 3) Compenso economico per la collaborazione
Il compenso orario  lordo complessivo per l’anno scolastico 2017/2018 è concordato in euro 24,00 (euro ventiquattro/00) che su richiesta del collaboratore potrà essere erogato in mensilità posticipate. 

Il compenso suddetto rientra ai fini del trattamento fiscale e previdenziale tra i redditi diversi di cui all’art. 67 comma 1 lettera l) del TUIR e successive modifiche ed integrazioni e sarà pertanto assoggettato dal Comune di Ossi:

· all’imposta sul reddito (IRPEF) con l’effettuazione di una ritenuta d’acconto del 20% all’atto della corresponsione del compenso ai sensi dell’art. 25 del DPR 600/73.

· al contributo previdenziale INPS gestione separata, per compensi superiori a € 5.000,00, ai sensi dell’art.2 commi 26 e seguenti della legge 335/1995 e successive , modificazioni ed integrazioni e dell’art. 44 comma 2 della legge 326/2003, di cui 1/3 a carico del collaboratore e 2/3 a carico del Comune

In caso di revoca dell’incarico sarà pagato unicamente il compenso dovuto per l’opera prestata sino al momento in cui viene pronunciata la revoca. 

.

Il compenso, è da corrispondersi mensilmente previa:

1. presentazione di regolare richiesta di pagamento; 

2. presentazione di relazione sull'attività svolta sino al momento della richiesta;

3.  consegna, entro i primi due giorni del mese successivo a quello le cui ore di attività si riferiscono, di apposito registro fornito dalla Direzione della scuola, completo in ogni sua parte e contenente  dettagliata elencazione dei giorni  e  delle ore di docenza effettivamente prestate.

In considerazione del fatto che i compensi dovuti per il lavoro svolto, sono erogati sulla base del finanziamento Regionale ai sensi della L.R. n. 28/97, gli stessi saranno effettivamente liquidati a finanziamento avvenuto da parte della Regione Sardegna  ai sensi della L.R. n.9 del 12/6/2006 art.79,c.1,lett.e;  pertanto il contraente, pur garantendo il regolare servizio calendarizzato,  non potrà pretendere alcuna anticipazione da parte del Centro di coordinamento. 

Art. 4) Doveri del collaboratore
Il collaboratore si obbliga a mantenere riservate tutte le informazioni  di cui verrà a conoscenza, in qualsiasi modo, durante l’esecuzione del presente contratto, ed indipendentemente da qualsiasi collegamento con le prestazioni che dovrà fornire. Si obbliga, inoltre, a mantenere riservato qualsiasi tipo di documento, progetto ecc.. di cui venga a conoscenza durante l’espletamento della collaborazione.

Il collaboratore è tenuto a restituire le chiavi degli stabili comunali dove viene eseguita l’attività didattica improrogabilmente entro due giorni dalla conclusione dell’anno scolastico all’ufficio di ciascun comune responsabile del procedimento inerente la scuola civica di musica Ischelios.

Art. 5) Utilizzo di apparecchiature

I lavori commissionati ed oggetto del presente contratto verranno eseguiti utilizzando macchine, impianti e apparecchiature messe a disposizione dagli uffici dell’ente e che gli stessi sono conformi alle vigenti norme di legge in materia di prevenzione degli infortuni sul lavoro e di igiene del lavoro. 
Conseguentemente si fa divieto al collaboratore di apportare modifiche alle predette apparecchiature senza autorizzazione del coordinatore responsabile delle attività. 

Art. 6) Trattamento dati personali
Il collaboratore  con la presente autorizza il Comune di Ossi  al trattamento dei suoi dati personali ai sensi del Dlgs n. 196/2003. 

Art. 7) Foro competente e registrazione
           Per eventuali controversie nascenti dal rapporto di collaborazione il foro competente è quello di Sassari.

Letto, approvato e sottoscritto. 

IL COLLABORATORE
                                                   IL SEGRETARIO COMUNALE
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