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Oggetto: D. LGS. 30 MARZO 2001, N. 165  ART. 30  MOBILITÀ 
ESTERNA ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CONTABILE - AREA 
DEGLI ISTRUTTORI - RILASCIO NULLA OSTA DEFINITIVO 

 
L’anno  duemilaventisei addì  sette del  mese di  maggio con inizio alle ore 12:40, nella 

sala Giunta presso la Casa Comunale, convocato per determinazione del Presidente, si è 
riunita la Giunta comunale,  con l’intervento dei Signori: 
 

NOMINATIVO CARICA RICOPERTA P/A 
Lubinu Pasquale Sindaco P 
Canu Antonino Vice Sindaco A 
Cau Angelino Assessore P 
Serra Maria Laura Assessore A 
Giuranna Tatiana Assessore P 
Campus Maria Franca Assessore P 
 

PRESENTI n.    4 ASSENTI   N°    2 
 
Constatata  la sussistenza del numero legale per la validità dell’adunanza, assume la 

Presidenza il Dott. Pasquale Lubinu, nella sua qualità di Sindaco. Partecipa con funzioni 
consultive, referenti, di assistenza e verbalizzazione (Art. 97, c.4, lettera a) del D.Lgs. n. 
267/2000) il Segretario Comunale  Dr. Francesco Sanna. 
 

LA GIUNTA COMUNALE 
 

PREMESSO  che in data 23/03/2026, prot. n. 4018, è stata acquisita al protocollo 
generale la richiesta di rilascio del nulla-osta alla mobilità volontaria, presentata dal 
dipendente Tordelli Francesca attualmente alle dipendenze di questa Amministrazione in 
qualità di Istruttore Amministrativo Contabile, Area degli Istruttori (ex categoria C), al fine di 
poter partecipare alla procedura di selezione per l’assunzione per mobilità volontaria, indetta 
dal Comune di Ittiri; 

 
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, ed in particolare l’art. 30, comma 1, 

secondo cui “Le amministrazioni possono ricoprire posti vacanti in organico mediante 
passaggio diretto di dipendenti di cui all’articolo 2, comma 2, appartenenti a una qualifica 
corrispondente e in servizio presso altre amministrazioni, che facciano domanda di 
trasferimento, previo assenso dell’amministrazione di appartenenza… ”; 

 



RICHIAMATO il Decreto Legge 80/2021, come convertito dalla Legge 113/2021 che al 
comma 7-ter afferma che “Per gli enti locali, in caso di prima assegnazione, la permanenza 
minima del personale è di cinque anni”, aggiunge che “in ogni caso, la cessione del 
personale può essere differita, a discrezione dell’amministrazione cedente, fino all’effettiva 
assunzione del personale assunto a copertura dei posti vacanti e comunque per un periodo 
non superiore a trenta giorni successivi a tale assunzione, ove ritenuto necessario il previo 
svolgimento di un periodo di affiancamento”; 

 
CONSIDERATO che il suddetto dipendente è stato assunto presso questo Ente con 

contratto a tempo pieno ed indeterminato e che si trova nella sede di prima assegnazione da 
meno di cinque anni; 

 
VISTO il parere del Dipartimento della Funzione Pubblica 24 marzo 2022, n. 103321 in 

ordine alla interpretazione delle disposizioni dettate in materia di mobilità volontaria dei 
dipendenti pubblici dagli articoli 30 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e 3 del 
decreto legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito con modificazioni dalla legge 6 agosto 2021, n. 
113 in base al quale l’ambito di applicazione della norma in esame non può in alcun modo 
riflettersi nell'imposizione di vincoli paralizzanti per l'amministrazione che ne impediscano o 
limitino scelte, assunte assicurando trasparenza e uniformità di trattamento, che siano 
finalizzate al perseguimento della maggiore efficienza, specificando altresì che la corretta 
interpretazione della norma esclude che da essa possa inferirsi l'esistenza di vincoli automatici 
e paralizzanti per l'amministrazione sia durante sia dopo il periodo di permanenza del 
personale nella sede di prima destinazione. 

 
VISTA la struttura organizzativa e la dotazione organica del Comune di Ossi, come da 

ultime approvate con Deliberazione di Giunta Comunale n.28 del 26 febbraio 2026, parte 
integrante del Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO ) 2026/2028; 

 
VISTO che in data 23/03/2026 prot.4022, il Responsabile del Settore IV° Tecnico - 

Manutentivo, Edilizia e Urbanistica ha trasmesso il parere positivo al rilascio del nulla-osta 
alla mobilità volontaria richiesto dal dipendente Tordelli Francesca;  

 
CONSIDERATO che l’amministrazione comunale, rispetto a questa tematica, ha sempre 

manifestato la volontà di assecondare e di agevolare il miglior raggiungimento delle legittime 
aspettative lavorative da parte dei dipendenti, esprimendo il favorevole consenso di questa 
Amministrazione al rilascio del nulla-osta alla mobilità volontaria con la precisazione, in 
questo caso che, data la estrema carenza di personale del Settore, il consenso definitivo alla 
mobilità è in ogni caso subordinato alla sussistenza delle condizioni tecnico-giuridiche per la 
copertura del posto che si renderà vacante in caso di esito positivo della procedura suddetta; 

 
VISTA la Deliberazione di Giunta Comunale n. 42 del 24.03.2026 con la quale si è 

espresso il favorevole consenso di questa Amministrazione al rilascio del nulla-osta per la 
partecipazione alla selezione bandita dal Comune di Ittiri, per mobilità volontaria esterna ai 
sensi dell’art. 30 del D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, al dipendente Tordelli Francesca, 
attualmente alle dipendenze di questa Amministrazione in qualità di Istruttore Amministrativo 
Contabile, Area degli Istruttori, presso il  Settore IV° - Tecnico-Manutentivo, Edilizia ed 
Urbanistica; 

 
PRESO atto dell’esito positivo della procedura di mobilità; 
 
VISTA la comunicazione del  04.05.2026, prot. 6217, trasmessa dal Comune di Ittiri con 

la quale si richiede il trasferimento della dipendente Tordelli Francesca, attualmente alle 



dipendenze di questa Amministrazione in qualità di Istruttore Amministrativo Contabile, Area 
degli Istruttori, presso il  Settore IV° - Tecnico-Manutentivo, Edilizia ed Urbanistica 
proponendo la presa in servizio con decorrenza 1 Giugno 2026; 

 
VISTO lo Statuto Comunale; 
 
VISTO il Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267, recante “Testo Unico delle leggi 

sull’ordinamento degli enti locali”; 
 
ACQUISITI i pareri favorevoli espressi ai sensi dell’art. 49, comma 1° del D. Lgs. n. 

267/2000; 
 
CON VOTAZIONE favorevole unanime, espressa nei modi e forme di legge; 
 

DELIBERA 
 
LA PREMESSA NARRATIVA è parte integrante e sostanziale del presente 

provvedimento; 
 
DI ESPRIMERE il proprio favorevole consenso al rilascio del nulla-osta definitivo alla 

mobilità volontaria esterna, ai sensi dell'art. 30 del D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, in favore 
della dipendente Tordelli Francesca. La suddetta dipendente, attualmente inquadrata presso 
questo Ente nel profilo di Istruttore Amministrativo Contabile (Area degli Istruttori) e in 
servizio presso il Settore IV° - Tecnico-Manutentivo, Edilizia ed Urbanistica, è autorizzata al 
trasferimento definitivo presso il Comune di Ittiri, con decorrenza dal 1° giugno 2026. 
 

Inoltre, stante la necessità di rendere immediatamente operativo il nulla-osta, in relazione 
alla scadenza della presentazione dello stesso all’Amministrazione di destinazione, con 
separata ed identica votazione unanime, 

DELIBERA 
 
di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134 del 

D.lgs. 267/2000. 
 

  



Letto e approvato il presente verbale di deliberazione: 
- Viene sottoscritto digitalmente come appresso ai sensi del D.Lgs 7 Marzo 2005 n.82 

(Codice dell’Amministrazione digitale); 
- E’ conforme alla relativa proposta sulla quale sono stati acquisiti i pareri espressi ai sensi 

dell’art.49, 1°c. del D.Lgs n°267/2000 e smi come da documenti allegati firmati digitalmente 
ai sensi del D.Lgs 7 Marzo 2005 n.82 (Codice dell’Amministrazione digitale); 

- Sarà affisso all’Albo Pretorio on line per n° 15 giorni consecutivi in conformità all’art.124 
del D.Lgs n.267/2000 ed all’art.37 della LR 4.2.2016 n.2 e contestualmente inviato in elenco 
ai capogruppo consiliari; 

- Sarà pubblicato sul sito internet del Comune, Sezione “Amministrazione Trasparente” nei 
casi e secondo le modalità stabilite dal D.Lgs 14 Marzo 2013 n.33 e smi; 

- Diventerà eseguibile dopo il decimo giorno dalla pubblicazione ovvero immediatamente 
nel caso sia stato così dichiarato ai sensi dell’art.134, c.4 del D.Lgs n.267/2000 e smi; 
 

Il Sindaco Il Segretario Comunale 
  Dott. Pasquale Lubinu   Dr. Francesco Sanna 

(Documento informatico firmato Digitalmente) 
 

(Documento informatico firmato Digitalmente) 
 

 

 
 
 


